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Bilancio Sociale E.Di.T. - Educazione, Diritti, Territorio- societa cooperativa sociale
2023

Intraduzione
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7 guir ates fin gui,

La lettera del Presidente

CAr 30l £ cate sarte,

si eiiude unaltra 2nno i rserci='r -he ha visto un prasde impegne da parte ditutsi noi =, pu-tropra s risnltate nar ancees del tato sadc
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azsestarmento ¢ recuilib-io dela nostra coaserativa,
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Ragione Sociale

F.DiT. - Fduras"one, Tiritsi, Terita-in- sncletd cooperativa sngizle

Farlita [YA Codice Fiscak
GLAAFOIRS] AZPEINEE ]
Farma Glundica

Coope-at va sotiala ad agpette mista (A-E)

Settore Legacoop

Souizle

Anna Costlbuzlone
2002

Associaziens d Tappresentanza

LORATIND
Attivita di interesse generale ex art. 2 del Dlgs. L12/2017

Tipelogla atthvicy

alIntereantie se vizi cacial ai sensi dell arricoln =, cemmi 1 e 2, della legze § nawembra 2000, 1. 325, & suscassive mediticazisni, ed rreneenti, sarvizi = presta= oni dicui alla ezee 5 tekhraio 1982, n.
1o, oo succossive nedificaz’oni. o dicui ala leggs 22 giugre 20LE, 1, 112, 2 suzcsssive iredificaziant

Tipelogia allivild

= agricolta-a sociale, a7 sonsl cell'articela 2 coda legas L8 agasta 215, n.14%, ¢ successive mocificazieni

Descrlzions attlvis svolta
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Frincipale attivith svolta da statuto of tlpo A

‘razrvart secio-aduzativi erriterial finclusi ldozache, concri fsazp ori e

Frincipale attlvita svolta da statuto dl tlpo B

Cokivaz-uni, Gustiene struttary doottve alberg i, rstorar b, rmetse, b catering ece. ),

Dascrivese si &li aspetti soci | del contesto di rifeimento e | terrlberi in cui si opera Per contesto s intende non sole fambita gecgrafico in cul si swolge I'attivita, ma anche wittl quel fenomeni e
tendenze dl carattere generale. che posseno avere natura economdca polldza e sockale & che e e acelte e | I della cooperat!

& Proviacia diViterdao, in c2: la couperativa svaloe g mapgia- parte dei socio-gduzztivi. & caratzerizzaza dz un tarr wvic melte vasta costellato dipizoad e p ocel sximi cent i abitati, non sempre

oen ralrgati con | capoluagn ke quaindi picttosto isalati. [ fale tranzme ziane - clto complicato aer” =) & ricreativi (tunlti a hamb

Zal” comuni oropettare @ matters a sistema servizi 2iucar
“agar
Lterritore i ornie Rami, sui coiinvece insists maggiarnonte At dzlla seziane B oella cooaerativa, & atoraversato d2 civars” any’ ¢a una forts crisi del modalle di sviluppa iacentraze sl ndustria
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Inlirtzzn CAF

via morrepranna 15F AN

Reglene Provinela Camune
L.r-bria “erni Terni
Telefono

EE = Ty

Emall

intaidenditconpe ativa,it

Indirfizen CAF.

T RAZIONE STRE]TLIRA G JGCAY

Regivne Provinels Comuhe
L lria Farugia Hpolata
Telelong

Indiricen CAF.

Corso Gacibaldi, 151 202

Regione Provincia Comune
Laz i Witerba Qrle

Misslon, finaflea, valorl & princlpl della cooperatlva

reuupers LvaE BT moaslalepropoaal livilas o creazior ed wnasecielmclusivapecophee e o oo sealapan leci pacionestlivadeicil ladieiadullizminor.

ieare noma:

prine agicpdelazoopeat vt

Srncarions, intesa cnmea asceltc de le esigense & caibizogni, valorizzzziona delle diversita sc elabnaz one di strategie

edavitds heass ourrolapienaautonrmiaslapantes paziansataditutiisagaatticadr voltin slpracessasdue arivn, s aaorming drhead.sri

AL, 13 coaperativa impastale aropric aivitd o 3 propeia aziens re Ewebicttiva dolla costruziens i una sa<’etd in

Cutiascunep s csirclaeiaregricin L gprendandecomeri e menseleDichizrador cUnive-salzde Dirillidel MU emzelatichiarazio e Unive-saleedeiCiit lid sk ncialla,
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uichedimpe

Partecipazione & condivisions della mission e della vision

_eiliasali.

Talliileweralan socenensoctzodividanalanissioelavisiandellal zaoers Liva e bépe rar bled aleenlauaconrenlagds e pessialiddrotlideenbiboranmaniaraaliivaclall vaz leomsegamonlodogiabie

Slstema dl governo

Dateilneme orist-etzzdisse alavaratoriscanziderazochelefizursaa calidid rizar zancnzoncestanes

sarviziedy progettilscoopa shasceltodi Aasrrutzuracrgani zzativapivttostos e la,cenunCansigliocidAmmi

Organlgramma
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Cooperativa Sociale Swgrelpria organiziativa

Migranti

Coordinamento .
Hichsttn, Attorio, braness s mbes valers EDHT

Drganigramena 2027
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Coo~dameabo Conlr diorn’
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— F.T\‘_ni Lazor aloni sarilceduaw
aliv Jt=aria Didazdca 1 i
Socrtuko Tatzoria Didazic “. ce& E!.I.Ofﬁ
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= Francasca
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Tavoio rrpraziane
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[
i
|
i . EduCooa
i
i
i

(Npro

Resipaa AgricHa

L. arti sorant:

 siluia

“Soortelo migrantt

Cooperativa A Cooperativa B

Cerlificasioni, maodelli, & qualifiche della cooperative Qualitd, 528000, Rating di lagalta, Sistema organizzaiive 231.)
recrrcitamarta dist-etta ¥ £, saccreditamentas JisTrette V13 i 53 di conclus’en s itor Accred tar eate 15Tl zior ale Kagione Umbria
Rezponsakilits & composizione dal siskema di governa

lgovemes o laccope rativaeaffid azaall Asssmbleac o ecicl o.a menow navaltal anna otz ratifican| aadamentaccanaricasfinanziade, stz bilscelelir eegenaralidisvilup padellzat vitiece lapogattualitidzllacoa pera
e funzieni di ammimslrazione ¢ cood camenlo sona svelle dal Cons gae di Amenmistraziene che compreaee arche irelerentidenariseltac,

Responsabllita & composizione del sistema di governo

Mominativo Carlca feoperta Data prima nomlaa Parlock In carlea
Flisabetra Giavenali rresiderre Consiglic di Amministraziore 0052013 k)
Momimativo LCarlea eoperta Drata prima nomina Perlocks In carlca
Silv'a Sakaring vicenresiderra Cansighn di Ammiristrazione Rh-CA2912 3
Momimativo Carlea Hooperta Drata prima nomina Perlocks In carlca
Arta o Garmari Crnsigliers ci Ammiristraziorse FWLL2E 3
Mominativo Larlca Hooperta Drata prima nomina Perlocks In carlea
Fiancasca Miche ini Lrnsigliera ci Ammi vstraziore A
Mommativo LCarlca fooperta Drata prima nomina Perlodks In carlea
valeria Cuhin’ Crnsiglisra ci Ammivistraziore CA-CH-FI1E 4

Focus su presidente e membri del CDA
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Presiclente e lzgale rappresentants In earlca

Mome e Copneme del Presidents

ediz sociped cooperativa sooiale
Durata Mandato {Anal Nurnern mandat] del Presidente
3 E

Censigha dl amministragone

Inserre | datf richlestd Durata Mandata {Anni) M." compenem persane fislche
5 E) H
Maschi
1 Totale Maschi
LAl
Femiine
4 Tulale Farrmine
GHE )
da 41 a b0 anni
5 Totale da 41 2 60 anny
Rl

Mazinnalita italian a

3

Totale Nazonalita rtallana
S C0N

Vita azsoctativa

Aclearsace 2023 LlacampaginesacialeciL L | hatravatocuasiunaerfettaaderon zatraisoc ilavar atorizilavar atericl Had oo porativa,
s lavacalart ol sec velornzod o Laalmenle a:liv panlecipare alla vica cowperalivd sie eele oecasianiformali cemaless o bleadeisoc,che e Le:iunieniperiodic hediconrditameanLa.

Mureero aventi dirithe di vatn
19

M. di assemblee svolte nel pericdn di rendicontazione

1
Parteclpazione del socl alle assembles

Datz Assemblea N, partecipanti {fisicamente presenti) M. partacipanti {con conferiments di delegal
20052022 L o

Indlee dI parlecipadons
YL

Mappa degli Stakehnlcer
i slakeh

cr rlernioellre aiseci oo ai lavanatori dolla Cooporativa sano ali alensi dei seiviei 2 dei progeltiche

LiceaiPanag inwe ceriguardagl slakenolderaster, COIT hoalvalerumarssipas lenorialicor associdgo delTe2oSel e v coope:alive, ma sunu i

Ll anee iverlive nfonneli, cemata

ezlizzazione di mercatinid prodoted

vali gartig analisze al cha coinvalgano dive se cocperazive del derriterio zarnane. Per guance attisne la pubblica aministrazicne.nel carse del 2622, sisenz

st-urturate 2d implemantata |z collzbrraz oni ca 7 Corauni dai terdtori 4 c.0i ED:T oprea a-mai dadiversizrnis

.inalt o, i.nnmeredzisopgeticonuisznosta Tatecollabrrazioris, propetri

Imrnagtne
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MAPPA
degli
STAKEHOLDER

Varagpl di eszerns

- & partrcipazione d=i soci allawra della raoperativa, grazie znche alle rintte din- e ssioni pd al tatta che i dirigeati
del.acaope ativaslgonaans heattiv thlavorativas sramao smoltaalta | avitadsllas soperstivadintarincentsatas, | latata etraspare 73 delle apsrszioni <he veagsng sunlto, sulls aareciparians alle
scolte pid impertant” e sulla condivisione dairisult,

ognisac chalasesilililidicve clulleleirfarmazioni: hepessecsseacaliperprondereonadecisioncis ool loa lediversedivamick e irLorme cd esleine della cezperaliva e sadeonlare sull'asso o e
Caceuplisngs dulusuo apiniore da pan e diulle ilaraopocecinpgenl

soci di g czoperstiva garantsoe la possikinita di pater coneratamente mipliorars la propris condiz oni di ava-o,zotrizoeadoattivar enceallacrescitad sl conparati
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Mumero e | Ipaingla socl

Socl ordinar 1
Socl sovventor] :
Soci velontari i

Focus Tipologia S0 e e e e

Soci lavoratori
10

Soxl syantagglald
2

Socl persone glurldiche
0

Focus Socl persone fisiche

Genere
g
Maschl 2g32
13
Fernmine Lot
Tiatabe
JERIIT]
Eta
4
fino & 44 annt WIE.ES
1]
Dal 41 & 60 annl *51ES
2
Cltre 60 annl #10.33
Totabe
13.00
Mazlanallta
N 1%
Nazlonallta Hallana #2100.20
Talake
13,00
Studl
14
Laures HTEES
Sewnla media superlore | RERLACH
Talale
13,00

Socl svantagplat! per Hpologla svantagplo, genere, eta, titolo di studie, nazlonallta
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Detenutl ed ex detenutr Maschi

Detenutl ed ex deterudt Fermmine

0 N Tokale Parcentuale Mazchi Percentuale Femnmine
.0 Fa 0.0
[Hzallif fislcl Maschl Dizabfll Bslel Farmmine
0 N Tolale Parcenluale Maschi Partenlualy Fernmime
F20.00 20,00
Dhsabill psichici & sensorlall Maschi Disakili psichicl e sensoriali Femmine
1 1 Tulale Parcenluale Maschi Percenluale Femrmine
PR 40 UG 9
Minosi Maschi htinori Fermmine:
N 0 Totale Pereentuale Waschi Pereentuale Femmine
F#aan W N0G
Pazienti psichiatr oi Masrhi Pazienti peichiatrici Femmine
a7 0 Totale PFercentuale Maschl Percentuale Famnine
Rt N0
Tessicodipendenti / Alcolisti Maschi Tossicoripenrenti / Alealisti Femimine
a7 0 Tokale Fercentuale Maschl Percentuale Fammine
aon F g
fino a 4 anni Dai 41 ai 60 anni oltra i 60 anni
2 a 5
NG falsdl
Tokafe
L
Mazianalits italiana Eurcpea non iliana Extraeuropea
2 a 5
FN0G G Faad]]
Tokate
i
Laurea Scuola media infariore Scuala media supericre Seupla elementare Nessun titalo
u il 2 C [}
HOO Wil.NG S 10000 SO0 ER]
Tobal
]
Anzarita associativa
da0abanni da 6 a 16 anni da 11 a 20 anni oltre 20 anni
1L & 2 a
ELE R WA HWin o]
Totale
1810

Falitichr: del lavaro e salute e sicirezz, contratti di lavoro applicati

a3 ceeporativaapalica’l cantratta co lottive razianale colle cocperative ¢ si adopara affinché vengano dzpettate tutte lnasmcvigontintemadisizurczzasuiluaghicilava o,
relle, sia gl armemmslalor della e we che drsers, releenl e Area g o sereel, hane aanlizalae allanacns

allazanciliazi item pidivits udilavoro, ryuarss i rdai oricon® pliminorilfiglideizoel ava atorihanna irfatti sccesso, in moado qaasi pratuito, 2. servizi edacativi e riceeativi rivolti
all'infanzia 2 aladolascenza organi dall i
Welfare affendale

Murrsery Jecw pali

15

M ecorpal svantagglat)
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oecupat! secl maschl
El

occupat! non socl maschl
2

occupat! socl fiso af 40 aml
12

occupatl NON secl fing al 40 annl
3

Geoupatl soel con Lawrea
AT

Geoupatl socl con Scunla elementare
0

Oerupati NON sori con Laurea
2

Gecupall NON socl con Souala elementare
0

Oerupatl socl con Mazienalltd Itallana
1%

Gcoupatl NON socl con Mazlonallt [takiana
a

oecupat! soel femmine
°H

occupatl non secl fermmine
i

pccupat! socl da 41 a 60 annl
R n

preupat! NON socl fino dal 40 A 60 annl
T 0

Uccupst! socl con Scucla medla superlore.
z

Occupst! socl con Nessun tliolo
a

Qccupati NON soci con Scuola media superione

Jecupst! MON secl con Nessan tlkelo
I

Qceupat! socl con Mazonallts Europea non fallana
a

Qccupat! MON seal con Mazdonallth Europea non Itallana
a

Volontarl e tirocinant {svantagglatl € non}

Wolonkari Svantaggiati Maschi
A

Tireeinant Svantmpggfat! Maschl
0

Yolontar Svantaggiati Femmine Wolontari NOMN Svantaggiati Mascli
I n

Totafe svanlaggiali

24

Troclnant] Svantagelatl Femming Tinecnantd MON Svantagelatl Maschl
i a

Totaks svanlogyiali

Occupatl svantaggiat socl e non socl

occupat! socl alfre 60 annl

occupat! NOM sel altre | G0 annl

Totate
13.00

Tokzle
1000

Tolake
13.00

Tolate
1

Crrupat! soel con Scuola medla Inferfore

Tokzte
19,00

Orrupati MON soci con Seunla media inferione

Tolake
1.

Orcupat socl cont Madenallta Extrasuropea
G

Tolake
R

Creupat! NON socl con Mazlonalles Extraeurapea
10

Tokake
1300

Wodonkari NOMN Svantaggiati Femmine
G

Tolale nen svanlapgiali

Tirezinant NOM Svantaggfat! Fernmine
o

Tolale nen svanlagiioli

EDIT EDUCAZIONE DIRITTI TERRITORIO - SOCIETA' COOPER...
Codice fiscale: 01422520551

10 di43



Richiesta; ILOMFEWETX1DF2017A27 del 07/08/2024 EDIT EDUCAZIONE DIRITTI TERRITORIO - SOCIETA' COOPER...

Registro Imprese - Archivio Ufficiale delle G.C.LAA. : - .
Bilancio aggiornato al 31/12/2023 Codice fiscale: 01422920551

Geoupal svankagglal socl Maseht Qceupatl svankageialh socl Femmine Decupall swantaggiat! non socl Maschi
n [ bl

Ceeupal svankagelal nen soel Femmine

2
Totate
.00
fino a 4 annf da 41 a 6O annt olire 60 annl
n 2 n
e Aakk] H10C.CD 0,00
Takzle
Z.o0
Laurea %200
n
Semola medla supeeriore R
1
Scwala media Infenong e RaL00
1
Scuwla elarnentars w0
1
Messun folo w0
u
Totale
20
Masiuria lité ilzllana Europaa non ilaliana Exlraruripea
2 G il
510000 000 00
Totale
00
Drelsenuli el e de lenudi Tirocinio DelenulE ed ex delenuli Contrallo Dutenuli ed ex delenuli &l
u C z
Totate
i
Disabili hsici Tirecinic Disabili hsici Conlraltn Disatsli Nsici Allro
u C il
Tntaka
DMzabilll. pslchlcl e sensarlall Troclnlo Dlzablll. pslehlizl e sensarall Contratto DizabAll, psfchicl e sensarlall Altro
1 ? il
Totale
2.00
Mineal (fina & 18 anni) Tirocknia Minea {fine a 18 anni] Contratto Minor {fing a 18 annf} Altro
n ;i il
Pazlent! psichiatr ef Tirocinfe Pazent! palchratric) Confratta Pazlenti psichiatricl Altra
n ;i i
T d kentl Aleolish fdipend blogrehed Tirocinks T dipendentls Aleslist fdip2nd tologiche) Contrathe T dipendently Alcolist! (dpends toleglehel Altra
I} C Bl
Takale
3.00
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Mpendernt! a tempe Indeterminate e a tempa pleng

WLl
2
[Mpendent! a terpe Mndeterminats e a part time 1 E1.55
5 S4ELS
Dipandent! a tempe determinata ¢ 4 tempa peno 5 0,00

]

Mpendent! a tempes detenminabn e a park Bme
i

206

Cellabroralori continualive

H0.0n
u
Levoraluorf aulonommi 5 L0
u
Altre tipologie di contratto P
u
Totale
3700

Organo di ammiinistrazione e contralle

Retrfbuzlone annua lerda minlma Retribugene annua lorda massima
3304.45 0146 55 Rapporta
R
Mominativo Tlpelogla Imparts
amminiszratnse di ammivstraziore o0 npEnsi a
Momimatlvo Tipologla Imparte
presidents del crnsiglia di amministraziore 0 TIpE nEi il
Dirlgent!
Momimativo Tipzlogla Imperta
Flisabetta Giavenali indannita dicarica [
Momimativo Tipalogla Imperta
Silv'a Sabatind indennita dicarica ¢
Yolontari
Irnperto del dmbers! complessivd annuall Numere volontad che hanpo usufrulo del Amberso
7o 2
Turnover
Entratl nellanne <l (83 (Tukte le awvenute al 31412} Qrganlco madin &l 2712 (C)
A 23

Rapporto ¥ umever
%17

TIpalogfa e amixd corsl & fonnazione

Lpiane formative aaedale nell'anng di eseiciac 2023 & slale appl cale sole ne'le Jorme obbligaleric por logas

pologia e ambiti corsi di formazione

Ore medie di formazione per addetto

Ore di foetnaidans conplessivameante eropate nal periodo di randicontagons Teslatle orpanieo nal pelodo & rendiconadone Rapporla
G 4

Feedback Heevull dal partecipant]

Attivita e qualita di servid
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Descrizione
Lasezienzad sl acoeporative conlinuaasvolge csorviz e
aalenzimi linahezali v, suppo- o scolasli,
Inllra sueno all i

siram aloseio clutalivos aconinte reent domiciliavic sceleslic su incarice ¢ella puaaiza ammiristre zione che al-avoerso pragell
ellenducionredeld s gceabbandenososlasticoedallinclsionescelas lncaciminori-ecendiciomed wear Lapgiz.
v orienlamenlo ed infocrmadene pa: Lo pooolazioe migrenle w poopelli reolbalineles enasoculedelled sunengienl

La Saziore B della coope-ativa cortin a invece a stratarare il oroprio intervento siz in agr ol ra sociale chanell'artiy anato saciale v nela reezions taristica, favorendolinssimente levorstivo di
ti = rizbilitztiv” pe- 2ersene crn disah’lita cagnitiva o con altra Tagilts. Questo aercorso

peisnne seantapziate f proponerdepercnes Csaca izra
L centradiurna Feolto a g'ovari adulti car prehlemi prezressi didipe wdenrapers Jisire v e e ressaiaannerearsopedapagice- dabili-ativaaltiss ditavnriceillora reinserimentosacale=lavorativa

=L HLrande ne 'antarizraziaae all'apsrtaa di

Atihdta presidiate ex attrfta di Interesse panarale art. 2 del decrade kelclative n. 11242017

alinterssnti @ se wip” sodial & sensivel'aticolo 1, camm™ 122, del.a leggs ) novemhie 2000, 1, 228, @ saccessive madiazion’, e inteneent?, sendzi & prestaziani di cui allz legge & Sehhraic 1990, 0o 104,
callz legge 22 giagna 2015, 0, 112, ¢ saceessive mad ficazioni; d) ecucazianeg, ist-Lzione ¢ fermaziere arofessiona.c, ai sensi <zlla legge 2% rarze 20050, 53, ¢ successive nadificzzioni, aorché le
attivizh calbaral e inte-esse soc’aie <on fira.itd codacativis 1) "o mazion: ewtra scalastica, final zzata alla aoovenzens cela disporsions sco.astica o al suocesse scaiasticn ¢ fermative, alla arevanzions

4. dul Jucrule
S cell'articols 2 calla

larbicule 2, cor

celaullism wal conresle della poverld weoca s
legrisslsstive eca resvizin e della discipliza in materia di irpres
IrgER |15 zposto 2033,

rvizi linelizes Liall inse-imenlo o o] reinserimenlo nel mercs Lo del laviera dei lvzslosi @ dele persors dieoi
gL 2016, n. 106 5}

icolta - social

coiale, dicui all'zrticelo L conr-a 2, lettera

a. 145, @ suceessive nociticaz’oni; vl acragliensa umanitaida &d integrazione seciale dei e

Carattere fisfintive nella gestiona dei servid

Utenti per tpologia di servizio

Tipelogia Servizio nelenti n. ulerili direldi
Intervent] cdusative assistarzial o teritariali e pe- Uiserimente dirett]
Lovoralive

NI COnN G

4 socia-goucitivosporn

b
Tipelopfa Semizie 1L utent n. utent! dirett!
|||ter\re!.1F| # senal educativg-asisersial e tenitoriali £ pe- Livseriments direttl siovanice nenlrare nelle spelro aulslceparsore e oreLlamenla pesso il Cenlrg
lawvarati<a 1 d sl teMantalae [aSL2d Temi
Tlpelogla Servlza n utend 1. utert] dirett]
eriato sociale, irformazior s 2 consclenza per ! 50 alla rets cai diretti agrantilzorataindchisdentiasil
62
nutenki n. uteriti diretti
Istruzone & Sere izl soplastici diredti i cen bisognl ed.cativi specali o con Bisogne cisupponossalastico,
7
Tipelogia Servido n utent . wienti diretti
lelruzuna e Sere i seulestici Hiretti seevizin di pire e past scunla
(i)

Dercriverr hrevemente come =i realk: i progetti dii

lleunanambitati inetriveel alranellaha-ateriecisarteriad =l = mprrnsncia £ relivates Lnma”
iva cororrrioridattaemar sionigracuaime ntead sgaat=all screscent’ab’litascamastense inatiascamentacostantedivrop

ldurprrpstsidinas imentnlavnatives s Foopressola=atraniabedial=”l =MecareG
Fntramniiparcarsisensie cearratizulrainisgantl-gjek, pero.rigi

M. pereorsl df Insewimenta In corsa al 31512

M aperator! dedle atl all'insedments lavorabive al 31 /12

Unlta operative Coaperative Tip. A

Interventi o servizi cducative-assistonziali o territoriali o per Minscrirncnto lavorativo

Interventt sacle-cducativl terrbariall {Inclus! ludoteche, centrl fsogmeml estivl, ace.) 1 lemi weerla
rurenLlb aceranes
Interventt socic-educati domfellar 1 Viterbo

Fume . b agrranes

Segretariato sociale, infarmazione e consulenza per l'accesso alla rete dei servizl

Irimigrati - Centri Servizi stranieri 1 Vilerbe

hurvn it agerara

Istruzione e servizi scolastici

Sostegno efo recupere scolastice 2 Teni Veler b
B eu il e i

Refezione scolaskbica ] Teru
B itiuse aive

Trasperts scolaskice 1 Wilwrb
[ P IR

Seryizic & pre-post scuola ] Teni

Fanizeru o iitioze v

Unlta operative Coaperative Tip. B
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Area agricela

Cedttvazion! - Qerugia

HuErz Ur 5 opaertc

Allevamentn : “arugiz

Huers Ur 5

Arca industtialefartigianale & morcate

Altro - “orugiz

sartadia g riciclo creat’un s 1 2

Atea servizi a commercio

Gestione slrutture ricellive (alberghi, risierant, mense, bar, calering ecc..) - Herugiz

Hners NI =5 st e

Dpere edili, rreanutengdune e impiantistica

Rlcadute sullecu pézl:mc tem‘innaic

woratricinriterro i

rnperativa, nelcorsode [2 323, jaassuntacinne rie
rile prter pian’Frare tague
statiimpizgatiduslav erater’stagion2lipor.arascotade leolivec hosoqostat sel szienatitragli aczrticle iprogettidiassistznzadeimigrant?
el slale alive Lo an corlrzlle o lempa delermirale com: ai e cuoco rella srallond agri.misliza

sperapriwipaln:entelasprioresce rcandaquindidiracicars nrlressntasnsialei o ivenponnrealizzatiserizi.

derlaserone R & anca-a ditf S50z lungn rermine, selibens i campn agcelo, sang

icdentizslachea

syenltalpe corsiformativiprevisticlal pregettoreg onalepees

Merdia ocrupati del perindo di rendicontazone Wedia eroupat { anna 1) Meria ncrupati  anno -2
8 i 4
Medla aecupat! del perlode di rendiconkazone Media eoeupat { anrea 1) Media oecupati { anno -2)
C a C

Rapporta con la colleHivita
—acoaperativa,nelearsade 202 vafertemanteimpleme ttatel apre priacap acitidiccteccallabaraziana sulbenitada ac i Jante riguarda la s:2f
conperaliw social e, wrrilorio pensaliparlc ) res
di agricolt.a sociala, imaegrandosi & ol

AN

12 8, Sane statt awiiati ruevi parenariati con associaziani o

ricieduss Liv inlerilerimarging lie perifencidiTernclace 2 peraliva BE ainvece o g2 nizealiodive siererdiche sanna comvelle angizei localie diverse -czlla

eere & uusib lizzare lacittadivanza alivello -ezioale, sulle werratiche dell'agricoturs socine e della nelasions leverativa dui somgetsi

Lapartacipszione,infine,adiversi nercat sinart gianzlick ezgricali, nanatesaime teamaliatei bacr odiote szadeisersizitaristicoricettivide Lafattoria

Rapporta con la Pubblica Arnminlstrazone

selaProw noiadiviter aolacollzbers zionweonlediver in strazionipubblichaConuri ASLTr bunaleceil inailavario vallo ireressate i inte wenti socis-pducativi sui minori & sampre pio stretta ac

. In Rarticolare Remministrarioni cemunalid” en'ampia porsicne calla Tascia ricorozcoac in FRIT nniverlneateee priviegiato ser acapeopettarianediintenantosncio-
erduratvipari nroriadisastag noallagasitarislitd.

MLa Brovincia 6i Foregia, cove si svolgore Le attivith i nserircaze Lavorasivo © 6i reinsorimento seciale di persore

conlragiilaer ollo oriclkacellakb o azgenecengliallicicanaclenle porl eaocu gienecslernacedase naclepencallomative siarivollzaglick eai nerid JLPLeL SSMjconengenacs

arcuellalierzalizzalinumerosirLarsae oo lipo s o,

Irnpatt! zrnbiantall

e ragione b dells Louoens wnilinuag  laveiere saleduaciors ambienlale pa. banloe wragaze, rileendo che

atarr wicittzdi zofund, e bartativodiridurrei cor s arnodin sasseedipra naove s a, 3ill ecolegicaraette sestenibie. Questa proposte trovene aoplicazior 8

siz ne |z arcpnste d” attivita e3tive che ne'precrmididatticivive tiallesc.aclz,

=7in e 3 npera veces, sin dzllz su3 installaziore aclla Fattoria Soc"ale, asceladicoitvam seronde i principidel!agrcnltura traciz rnale  propr terreni (eacladenda quindi Lutiizre i proe ot
climici sia per La cs nfestazicne che por laconcimazionsd < corsadi ridurre sempre di pil il conzume oi fisarse idrich o 'eptanda per 1z scelta dicoltum che
sich cdonepecaaceaazealiceard eimp anlidin geeeneagecciajedenergelizhecor lislalladenedipennellifoesza ci.

Perqaanloimeeerigoa caligestionede Lasu allapapoLanstics Jas sooerabiza bz seellefonbe neloasod rmowrigprimenoaaolopredollacheprovengenudsNheiecs seakr-todasgicellurasoe ale, Sune

state avviate, infinz,

he dalle ort ve & desla fruzta nella Zattadia Sociale

le procedure per ln cerificaz one delle cottivaz eni aiola;

Sitwazione economica. finanziaria e patimoniale

Janng dieserelain 2023 5 chiacd canana perdila sonlenwaispelze all'zong precoedents ma le siluazione ccename Tnardaria della coopara

2 roska aacora cspoeala alla Tagil Lhconsenlials nei
sarvizi g aoewell di ivcerinenle lavoralive Che aneera son slannaaggienggnda la soslembaliia Quests siluacione, oanopalnenle rmpulabile a.rilade coneul @ slanna svelgenee e p-aliche e
autorizzazior s ed aceredit:munzz del centro d Lrna presss la Fedtoriz Sociale, 2infase d riselazions v, eel Pateer pe, sone state messe nocasnao dele misare Pnoortenti di ridazio e dai cose imp tabil

alla gestione dallz Fattaoriz.

Attivo patrimoniale , patrimonia proprio, utile di esercizio

Dati da Bilancio econamice

Faturain C231.560,74
Akiive patimonizle £723.125.00
Palrirmenio proprio 2462500
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Valore della produzane

Valore della produelons anne & rendicontazione Yalore della produzione anne di rendreentazione { anno -1) Yalore della produzione anno il rendfeontazione { anno -2)
AL SERACN JrAR

Composiziane del valore della produzione

Cemposizions del Yalore dells produzione idervazione del rgavl] ‘afore delia produglenc Ripartizone % neav
Ricavl da Pubblica Amministrazione 1.7 g LT
Ricavl da aziende profit 9513 w002
Ricav! da organizzazion del terzn settore @ dalla cooparazions 2164271 P
Ricawl da persane Rsiche TAlIRAE w2510
Totale
51'350.74

Fatturato per servizio {ex attivita di interesse genersle ex art. 2 def Dlgs 112/2017)

Tipelogia Servisd Fallurale
al inlerventi @ serviz sociali ai sensi delfarticolo 1, cormi Le 2, della lepee 8 novembre 2000, 0. 328, e successiva modificazonl, e inlervant, servizl e prestagoni o cui alla lagge 5 lebbraio 1992, 4521353
1. 134, e alfa degae 22 glugne 2016, 1112, ¢ successive modficazonl;

¢} prestazlonl soclesanitarle di cul al decrato del Presidente cel Conslglla del minlstrl 14 febbralo 2001, pubblicato nella Gazzetta (Miclale n. 12% del 6 gluzno 200L e successlve modificazonl; LEER R

d) educaziong, fsruzone & Formazone professionale. al sensl della legge 2% marzo 2003, n. 53. & successive modificazionl. nanché l2 attivits culturall di Interesse soclale con finallth educative ArERIN

I jone extra- ica finalizzata alla p ione della dispersione scotastica e al successo soolastica e formative. alia prevenziene del bullismo & al contrasta della poverts educative 1265730

P senvzi finalizzeti allTnserimentn o al reinserimenta nel mercate del lavors dei lavoratori 2 delle persons df cui al comma 4 207338
&L

1) aricoltura sociale, ai sensi delTarticalo 2 della legge 18 agosto 2015, n. 141, e successive modificazioni;

Totale SRR, A

Fatturato per servizio Cooperative tip.A

Interventi e servizi educativo-assistenziali e territoriali e per Inserimento lavorativa
Interventi socic-educativi territariali §inclusi ludokeche, eantri fseggiomi estivi, ece) 534705
Intrrvent sncig-educativi domichliar LO3ET5.52

Totali SR NG

Istruzione e servizi scolastici

Istruzigne per gli Adult 234260
Sostepno /e recuper; soolaskice 1168235
Refezione scolaskica 4380.35
Sarvizic b pre-post scunla 47513
Trasprstle seolastice 54550
Tustali

2240601

Fatturato per servizio Cooperative Bp B e e

Area agricola

Coltivazioni 016273

Telal PLETF

Area industrialefartigianale 2 mercato

Tetali Tatali

Fatturato per Territorio
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Provincia
Ter TID5L2E
i 2612
Vile:be 171Lns.e7
G RS
Pergiy 3635020
CE1300

Euone pratiche

Partnership, collaborazlon! con altre organizazlonl

Tipelogia Partner Denominazione Pastnership Tipologia Attivita
Cooparaliva ATE nrcgette finar riata sui tindi PSR Reginne Lebria misurs 16,3
Tipelogla Partncr Denominazione Patnership Tipologla Attvita
Qrganizzarioni prafi: T progelle anarziala su fendi FSE Regiore Jrasia misarn 16,3
Denomminazione Parmership Tipalogia Attivita
Al

propstto inargiato su fendi FER Repiore J7asia nisara 139

Palliche e strategle

Abtivila di coinvalgimentn degli stakeholder

2 Coope-ativa attLa quocidianzments st-ategi= di cair velzimenta dei propri seci 2 lava-ator nzivari 2mbiti diinterverta 2 digestiore dell crganizzazione: l= azsemblee ceiscsi, ad esempio. saq0 aperts
alla pastociaazionz ekt 21 punli indiscussione aos senopraveniredarchics edeime ma-idzlCda ce sociede Eava-ator Sacie ratorihannafacilzeliz:rasccesse a. hilancia, ai dacumenti della
cooperaliva e alle decumanlazioni ivegnl la progre posizcion aeamabive pageal 'ollic o prapesle che qaolidianamenle aceophe domande g ispondu lenoes vemerlaale ichiesle d mlemagacn.
Olzrenglistomanzie s

pruntamarti deputati alla corcivisioe della v ta cella Coooerstiva, oroanizzazia e agevela
i inizzratziecicperassritutor a<iane canfrorta idiana frz lavorazor. La madesims cizponib®lita & riva’ta s colaqo

‘acorsapevolezzznei praarizocizlavoratorattrayversaladispo nhilithe
cle irteriang avvic nassi alla Lonperativ: econnscerie il approto wditzments g amaiti di intereanta = 1= Ena itd gensrzli. Ineltee, la Coaperatva arganizra evanti d'sensiki 7razisne, ¢4
QET PIOITUCAEre Aloane inizative specitiche = coinvalgers un'atenza serpre 070 angiacentesualizzand clzazio vediversifoanc oler elrispetodzllecarattarstichag ell utenzastsssa,

rali e saciali

Numero, ipologla e modallth di colnvolgimenta dl stakeholder Inteml

Numero, pologia e modaita di coinvolgimento d stakeholder esterni

Obigllivi di migl dEIl;a. e sociale

- & redazicna cal silancia sociale, al ina ci taAstore ade in 090 stume 1t rea.mea ite partecpato ed efticace, 12rd attid=tn ac ur. fruppo ci soci che, nel cerso dell'=nna di eseicizic, costartemarts
TRONIGrera i 8 o relative soaratutte a ' eovarione &6 ake ret’ di staehnlders,

Ohigttivo Breve descrizione dellobiettive e delle medalits che verranno intraprese per raggiungerlo Entro quando verra raggiunto
teedaila didiTasione 122024

#d rivnovace il aroprio si

L coope-ativia si irnp

ez pubklicare i1 esse i bilar cio seeziale

Obieslliva Brave descridons dellobiellivo @ defla modalild che verranno inlraprese per raggiunger o
| o azians del e sanals

sard i Le cna campagne Ji fenng 2 ooz obblis

ari @ e rive Lo ai s levealori della cocpers:
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TABELLA DI CORRELAZIONE
Bilancic sociale predisposto ai sensi dell’articolo 14 del D. tgs. n.117/2017

Il presente hilancio sociale & stato redatto attraverso il supporto del modello 5 COOP. La presente tabella di correlazione vuole offrire un quadro
sinottico di come il modello SCOOP siain compliance con le “Linee guida per la redazion e del hilancio sociale degli enti del Terzo settore” emanate
dal Ministero Del Lavoro e delle Politich e Sociali con il Decreto 4 luglio 2019 (GU n.186 del 9-8-2019).

Per ogni sotto-sezione e requisito richiesto dalle Linee guida (riportati nella prima colonna della tabella), vengono riportati gli in dicatori gualitativi
e guantitativi OBBLIGATORI del modello I5COOP che rispondono a quel requisito indicando Fambito, la sezione e il/gli indicatori specifici i cui
rintracciare i dati { seconda colonna della tabella).

I Modello Iscoop & stat o elaborato per le imprese sociali cooperative distinte per: Cooperative socialiditipo A (A); Cooperative sociali ditipo B (B);
Cooperative sociali di tipo A+B [A+B); Consorzi [ C); Imprese sociali cooperative (non coop.sociali) {IS); Consorzi di imprese sociali cooperative (non
coop. sociali) (I5C).

Alcuni indicatori presenti nel modello sono comuni a tutte le tipologie, altri son o specifici solo per quella tipologia di im presa sociale cooperativa,
Taliindicatori specifici e obbligatori, quando presentiin tabella, riportano la tipologia di impresa sociale cooperativa alla quale si riferiscono,

Per completezza siribadisce che come indicato nelleLin ee Guida: “Per gli enti di Terzo settore tenuti ex lege allaredazione, il bilancio sociale dovra
contenere almeno le informazioni di seguito indicate (... In caso di omissione di una o pib setto-sezioni I'ente sard tenuto aillustrare le ragioni

che hanno condotto alla mancata esposizione dell'informazione”

LINEE GUIDA PER LA REDAZIONE DEL BILANCIO SOCIALE DEGLI ENTI DEL
TERZO SETTORE aisensi delfart. 14 comma 1d.lgs. 117/2017 & con
i, delfart. 9 comma 2 d.lgs. 112/2017,

riferimento alle imprese soc
zetta Ufficiale n, 186 del 9 agosto 2019)

1) METODOLOGIA ADOTTATA PER LA REDAZIONE DEL BILANCIO SOCIALE

Eventuali standard di rendicontazion e utilizzati;

Cambiam enti significativi di perimetro o metodi di misurazione rispetto al
precedent e periodo di ren dicontazione;

Altre informazioni utili a comprendere il processo e la met odologia di
rendicontazione,

2) INFORMAZIONI GENERALISULL'ENTE

Home dell’'ente;
Codice Fiscale;

Riferime nto Modello ISCODP.
WODELLO DI BILANCIO SOCIALE PER LE IMPRESE SOCIALI
COOPERATIVE 5OCIALI

AMBITO: Parte Introduttiva
INDICATORE: Nota Metodologica

AMBITO: Identita
SEZIONE: Presentazione e dati anagrafici

Partita lva; INDICATORE:
Forma giwridica e gualificazion e ai sensi del Codice del Terzo settore; ® Pagione sociale
Indirizzo sede legale; s CF

Altre sedi; s PIVA

Aree territoriali di operativita;

Valori e finalita perseguite (missione dell’ente);

Attivita statutarie individuate facendo riferiment o all’art. 5 del d.lgs.
117/2017 e/o alfart. 2 del d.lzs. 112/2017 {ogzetto s ociale); evidenziare se
il perimetro delle attivita statutarie sia pid ampio di quelle effettivamente
realizzate circostanziando le attivita effettivamente svolte;

Altre attivita svolte in maniera secondaria,/strumentale;

Collegam enti con altri enti del terzo settore {inserimento in reti, gruppi di
imprese sociali...);

Contesto di riferimento;

3)5TRUTTURA, GOVERND E AMMINISTRAZIONE
Consistenza e composizione della base sociale /ass ociativa (se esistente)

® Forma giuridica

o Attivita diinteresse generale ex art. 2 del d.lgs. 112/2017
® Descrizione attivita svolta

® Principali attivita svolte da statuto (4, B, A+B, C, 15C)

® Adesione a consorzi

® Adesione a reti

o Adesioni a gruppi

» Contesto diriferimento e territori

= Pegioni

® Provincie

SEZIONE: Sede Legale e S ede operativa

SEZIONE: Mission, vision e valori
INDICATORE:
® Nission, finalita, valori e principi della cooperativa

AMBITO: Sociale: persone, obiettivi e attivita
SEZIONE: Sviluppo e valorizzazion e dei soci
INDICATORE:

# Numero e Tipologia soci

# Focus Tipologia S oci

® Anzianitd associativa

® Focus Soci persone fisiche (A, B, A+B, K)

® Soci svantaggiati per tipologia svantaggio, genere, eta,

titolo di studio, nazionalita (B, A+B)
» Tipologia di cooperative consorziate (C, I15C)
» Elenco cooperative consorziate per territorio (C, KC)
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Sistema di governo e controllo, articolazione, responsabilita e
composizione degli organi (indicando in ogni caso nominativi degli
amministratori e degli altri soggetti che ricopron o cariche istituzionali,
data di prima nomina, periodo per il quale rimangono in carica, nonché
eventuali cariche oincaricati espression e di specifich e categorie disoci o
associati);

guando rilevante rispetto alle previsioni statutarie, approfondimento sugli
aspetti relativi alla dem ocraticita interna e alla partecipazione degli
associati alla vita dell'ente;

Mappatura dei principali stakeholder [personale, soci, finanziatori,
clienti/utenti, fornit ori, pubblica amministrazione, collettivita) e modalita
del loro coinvolgimento. In particolare, le imprese sociali{ad eccezione
delle imprese sociali costituite nella forma di societa cooperativa a
mutualita prevalent e e agli enti religiosi civilmente riconosciuti di cui
all'articolo 1, comma 3 del d. lzs. 112/2017 “Revisione della disciplina in
materia di impresa sociale”) sono tenute a dar conto delle forme e
modalita di coinvolgimento dilavoratori, utenti e altri soggetti
direttam ente int eressati alle attivita dell'impresa sociale realizzate ai sensi
dellart. 11 del d. Igs. 112/2017;

4) PERSOMNE CHE OPERAND PER L'ENTE

Tipologie, consistenza e composizione del personale che ha

effettivam ente operato per Fente (con esclusion e quindi dei lavoratori
distaccati presso altri enti, cd. “distaccati out”) con una retribuzione (a
carico dell’ente o dialtri soggetti) o a titolo volontario comprendendo e
distinguendo tutte le diverse componenti;

Contratto di lavoro applicato ai dipen denti;

AMBITO: Identita

SEZIONE: Governance

INDICATORE:

® Sistema di governo

® Organigramma

» Pesponsahilita e composizione del sistema di governo

AMBITO: Identita

SEZIONE: Partecipazione

INDICATORE:

= Vita associativa

® Numero aventi diritto divoto

» N. di assemblee svolte nel periodo di rendicontazione

AMBITO: Sociale: Person e, ohiettivi e attivita
SEZIONE: Sviluppo e valorizzazion e dei soci
INDICATORE:

» Vantaggi di essere socio

AMBITO: Identita
SEZIONE: Mappa degliStakeholder
INDICATORE: Mappa categoria distakeholder

AMBITO: Responsabilita sociale e ambientale
SEZIONE: Coinvolgimento degli stakeh older
INDICATORE: Attivita di coinvolgimento degli stakeholder

AMBITO: Sociale: Person e, ohiettivi e attivita
SEZIONE: Occupazione: sviluppo evalorizzazione dei
lavoratori
INDICATORE:
L] Humero Occu pati
Numero di occupati svantaggiati (B, A+B)

Matura delle attivita svolte daivolontari; . Occupati soci e non soci
. Occupati svantaggiati soci e non soci (B, A+B)
. Politiche del lavoro e salute e sicurezza, contratti di

Attivitd diform azione e valorizzazione realizzate;

Struttura dei compensi, delle retribuzioni, delle indennita di caricae
modalita e importi dei rimborsi ai volontari: emolumenti, com pensi o
corrispettivi a gualsiasititolo attribuiti ai com ponenti degli organi di
amministrazione e controllo, ai dirigenti non ché agli associati; rapporto
tra retribuzione annua lorda massima e minima dei lavoratori dipen denti
dellent & in caso di utilizzo della possibilita di effettuare rimborsi ai
volontari a fronte di avtocertificazione, modalita di recolamentazione,
importo dei rimborsi complessivi annualie numero divolontariche ne
hanno usufruito.

5) OBIETTIVIE ATTIVITA

informazioni gualitative e guantitative sulle azioni realizzate nelle diverse
aree di attivita, sui ben eficiari diretti e indiretti, sugli out put risultanti
dalle attivita poste in essere e, per guanto possibile, sugli effetti di
conseguenza prodotti sui principali portatori diinteressi. S e pertinenti
possono essere inserite informazioni relative al possesso di certificazioni
di gualita. Le attivitad devono essere esposte evidenziando la coerenza con
lefinalita dell' ente, il livello di razziungimento degli obiettivi di gestione
individuati, gli eventualifattori risultati rilevanti per il raggivngimento (o il
mancato raggivngim ento) degli obiettivi programm ati.
Elem enti/fattori che possono compromettere il raggivngimento dei fini
istituzionali e procedure poste in essere per prevenire tali sitwazioni.

lavoro applicati
e Tipologia di contratti di lavoro applicati
o Volontari etirocinanti {svantaggiatie non)

AMBITO: Sociale: Person e, ohiettivi e attivita
SEZIONE: Occupazione: sviluppo evalorizzazione dei
lavoratori
INDICATORE:

& Tipologia e ambiti corsi di formazione

. Ore medie diformazione per addetto

AMBITO: Sociale: Person e, ohiettivi e attivita
SEZIONE: Occupazione: sviluppo evalorizzazione dei
lavoratori
INDICATORE:
. Struttura dei compensi, delle retribuzioni, delle
indennita erogate

AMBITO: Sociale: Person e, ohiettivi e attivita
SEZIONE: Qualita dei servizi
INDICATORE:

o Attivita e qualita di servizi

. Utenti per tipologia di servizio (A, A+B)

. Percorsi di inserimento lavorativo (B, A+B)

SEZIONE: Im patti sull attivita
INDICATORE:
. Ricadut e sulloccupazion e territoriale
. Rapporto con la collettivita
. Rapporto con la Pubblica Amministrazione
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AMBITO: Obiettivi di miglioramento
SEZIONE: Obiettivi di miglioramento strategici
INDICATORE:

. Ohiettivi di migliorament o strat egici

SEZIONE: Ohiettivi di miglioramento rendicontazione sociale
INDICATORE:
. Ohiettivi di migliorament o rendicontazion e sociale
6) SITUAZIONE ECONDMICD-FINANZIARIA

Provenienza delle risorse economiche con separata indicazion e dei AMBITO: Situazione econ omico-finanziaria
contributi pubblici e privati; SEZIONE: Attivita e obiettivi econ omico-finanziari
specifich e inform azioni sulle attivita di raccolta fon di; finalita cenerali e INDICATORE:
specifiche delle raccolte effettuate nel periodo di riferim ent o, strumenti ®  Sitwazione economica, finanziaria e patrim oniale
utilizzati per fornire informazioni al pubblico sulle risorse raccolte e sulla s Attivo patrimoniale, patrimonio proprio, utile di
destinazione delle stesse; esercizio
segnalazioni da parte degli amministr atori di eventuali criticita emerse s Valore della produzione
nela gestione ed evidenziazione delle azioni messe in campo per la . Composizione del valore della produzione
mitigazione degli effetti negativi . Fatturato per servizio (ex attivita diinteresse
oenerale ex art. 2 del D.Lgs, 112/2017)
7)ALTRE INFORMAZIONI
Indicazioni su contenziosi/controversie in corso che sono rilevanti ai fini AMBITO: Parte Introduttiva
della rendicontazion e sociale; INDICATORE: Introduzione
Informazioni di tipo ambientale, se rilevanti con riferimento alle attivita
dell'ent & tipologie di impatto ambientale connes se alle attivita svolte; AMBITO: Sociale: persone, obiettivi e attivita
politiche e modalita di gestion e di tali impatti; indicatori di impatto SEZIONE: Im patti sull attivita
ambientale {consumi di energia e mat erie prime, produzion e di rifivti ecc.) INDICATORE: Im patti ambientali
evariazione deivalori assunti dagli stessi; nel caso delle imprese sociali
che operano nei settori sanitario, agricolo, ecc. in considerazione del AMBITO: Responsabilita sociale e ambientale
maggior livello dirischi ambientali connessi; potrebbe essere opportuno SEZIONE: Responsabilita sociale e ambientale
enucleare un punto specifico (“Informazioni ambientali’) prima delle INDICATORE:
“altre inform azioni”, per trattare Fargomento con un maggior livello di . Buone pratiche
approfondimento; . Partnership, collaborazioni con altre organizzazioni
Altre informazioni dinatura non finanziaria, inerenti gli aspetti di natura
sociale, la parita di genere, il rispetto dei diritti wmani, la lotta contro la AMBITO: Identita
corruzione ecc. SEZIONE: Partecipazione
Informazioni sulle riunioni degli organi deputati alla gestione e INDICATORE:
alfapprovazione del hilancio, numero dei partecipanti, principali questioni ® Vita associativa
trattate e decisioni adottate nel corso delle riunioni. ® Numero aventi diritto divoto

» N. di assemblee svolte nel periodo di rendicontazione
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EDIT SOCIETA COOPERATIVA SOCIALE

Codice fiscale 01422920551 ~ Partita tva 014229205581
VIA GIOSUE BORSI 2 - 05108 TERNI TR
Numerp R.E.A. 95748
Numerg albe cooperative A198943 sezione cooperative a mutualita’ prevafents
Registro Imprese di TERNI n. 01422620551

VEHBALE D! ASSEMBLEA

Addi 31/05/2024 si & riunita alle ore 20.30. {'Assemblea del Soci della societa EDIT SOCIETA COOPERATN?\
SQCIALE, per discutere e deliberare sul seguente arding del giorno: :

1. Approvazione de! bitancio ¢i esercizio ordinaric e del bitancic sociale per Fanno 2023.
2. Rinnovo delle canche sociali;

3. Presentazione piano di capitalizzazione 2024/2025

4. Vare ed eventuali.

Assume Ja presidenza, 8 norma di siatulo, la dott.ssa Elisabetta Giovenall che. con it consenso degjh

intervenuti, chiama a fungere da segretaria Silvia Sabatini.

Alle ore 20.40, constatata la regolarita defla convocazione e la presenza, in propric o per delega, de soici
signori; ':

Elisabetta Giovenall, Sivia Sabatini, Paola Maccagta. Francesca Michelint, Viadimiro Coroneth, Valefia
Gubrotti, Luca Pierascenzi. Caterina Denami, Martina Leonardi, Emanuela Cagiano de Azevedo
Risultano assenti: Camiita Moroni, Rodolfo Coronetl, Matilde Nelii, Samuele Pietrafonte. Andrea Pierd] iucé.
Mara Milardi & Cristina Condit. Antonio Germani, Fiona Sansone. %

l.a Presidente dichiara I'Assembles validamente costituita a norma di legge ed ahilitata a deliberare su
quanto posto all'ordine del grorno. :

1. Dopo aver esposto | frath salienti del bilancio sociale e di quello ordinario. per fanno di eserciz@::
2023, la Presidente, non essendoci specifiche rnichieste di chiarimento da pane dei sock, pone a votf:fn
lapprovazione dei due documenti |'assemblea. agllunanimia, approva il lancio ordinario |ed !l
bilancio sociale per anno d esercizic 2023, allegati al presente verbale L'assemblea delibgra d:
coprire la perdita di bitangio utdizzando la riserva di rivalutazione. Per Ia percita di bilancio dell\ann:b
di esercizio 2020 di eurc 138631, riportata a pilancio 2023, FAssemblea delibera di utilizzare ia

copertura Ia fiserva di rivalutazione,

2. Dovendo procedere ai rinnovo delle cariche sociali della ¢ooperativa, FAssemblea delibera ¢he ﬂ
numero dei Consiglieri di Amministrazione saré di 4 membri, Essendo state ricevule le candic!amrie
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di Elisabetta Giovenali, Valeria Guobiotti, Francesca Michelini & Sivia Sabatini. ossia della ;uasér
totalita det Consiglio di Amministrazione uscente. la Presidente pone ai voli la conbinuita del pas satcéa
Caonsiglic di Amministrazione e delle cariche sociali di Presidente e vice Prasidente. L'Assembleé
elegge per acciamazione il Consigiio di Amministrazione che risulta cosi composto

Presidaente. Elisabetta Giovenali

Vice Presidente. Silvia Sabatini

Consighera. Valeria Gubioth

Consigliera, Francesca Michelin

3. Essendnst reso necessario Paggiormamento della compagine scciale delta cooperativa. egn Ia
daliberazione di recess e ammission, la Presidente propone i deferire la presentaziona del fiang

di caprafizzaziong 2024/2024 ad una successiva Assemblea che sard appositarente convocata

4 Af fine di garantire una reale rappresentanza dei soc lavoratori allinterna dell Assemblea st delibpra il
recesse da socl di Crstina Conditi,. Mara Milarch, Andrea Pierdduca poiché & stato mnterrotto i rapaoruéa
lavorativo e la presenza in sede di Assemblea ed avendo moltre | suddetti 5061 espresso la volomna d;
recedere senza aver peré krmalmente presentatc istanza. L Assemblea incarica 4 nuovo Consigyo d|
Amminstrazione di procedere quindi alla formate comunicazione del recesso ai soci sopra menzig nat{:_\
LAssemblea delibera | trasfenmento di Camills Moroni nelia sezione dei soci volontari essendosi. alrnené‘a
tamporaneamente, interroffo Il rapporio lavorativa cot 1a Cooperativa ['assembles delibera nf'mfe
Fammissione a soci lavoraton di Alista Giacinti ¢ Fabwo Picooli, stante la foro richiesta consegnaté:i

direttamente in sede di Assemblea.

Alle ore 22.30. non essendoci altro da deliberare, viene dichiarata sciolta FAssemblea. previa redaz'cne.f.

lsttura & approvazione del presenie verbale.

La seqretaria La presidente
Silvia Sabatini Elisabatta Giovenali

ST TETSRC NI U ¥

Sk /
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Partita wa, INDICATORE:
Forma giuridea ¢ qualificasone 3 sensi del [odice ded Terio sentare, + Ragione sociale
Indirirzo sede iegale; LR
Altre sedi; o PIVA
Atee territariall di operatvits: * Forma gwnidica
valcr £ hinalita persepuite (misgrone dell'ente]. o Arlivita di lnteresse generate sxart 2 deldlgs 1127018
artivits seatutlane ingendoate facendo rifetanant e all®art 5 del & s, * Descringne attivita svlts
1372007 pfo atlars 3 del dlgs. 112/ 2017 {oggetts sonaie), swdenziare e * Princpall activitd svolte da sistuta [a, B, A8, 1500
il perimateo debte attwity statutarke sia i ampio & queile affettivamente + Adasione a consordl
realizzate, titcastanzanga e attivita effermivamente svolte; + adesione a reti
Altre attivits sucite in maniera secondariafstrumentale; * Adesioni 2 gragpl
Caoltegamenti con attri enti dek terge sattore [iInsarimants v rew, graoi o » Uontesto o riferiments e 1errirgr
wnprese sacah, . » Hegiont
» Provindie

Lontests di riferimento;
SEZIONE: Lede 1epate g teds gperalive
SEZINE: MiSsion, vision & vaior|

INGICATORE:
« Mission, Fnalita, valari @ prndipn delia coaperaiiva

AMBITQ: Socisle: persone, ohiettive £ artivita
SEZGNE: Sviluppo e valaritzazinne densodi
INDICATORE:

» Numerg e Tipologia soc

& focus Tipologra Saci

» Angignita asscratives

» Focus Soct persone finche (A, B, A+, 18]
& Spot swantaggiall PRE LPOIBZia svantaggio, genare, £1a,

ntole di studio, nazionakits (B, AsE)
» Tipoiogh di copperative consartiale {7, 10
» [lenco conperative comsnrzate per tarritotio (2, 50}
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disterma d gOVeI N e controlio, articotazione, responsabilits e
composiziane degh organ (indicando in ogri caso nominativi degl
armministratori @ degil aitii soggetti che ricoprono carche istitunenali,
gata di prima romina, periodo pet il quale nmangong in carkia, aonthé
aventuah tariche 9 ncaricati espressiane di specifiche categorie disoci o
aosociati);

quando rlevaste nsperi slle previsionl statutane, spprofondimento sugh
aspeiti relativi alta demonraticity smerna & alka partecipazione degh
assaciati gla via def'ente;

riappatura des principah slakelintder (persanale, socl, finanziatari,
clhierifutenss, fornitari, subblica armministrazione, collettivita) e madalita
del loro coirvolgiments. In particoiars, g impress so0al [2d eccenane
delie 1mprese sooiah cosituite nella forma di societd cooperativa a
muytuzlits prevalente @ agh enti rebgios| Civiimente riconoscivti df
alfartitols L comma 3 dald g 1122007 "Revisione della discdgiling o
Parnn denels a dat cantg debe forme e

mataria di nrprasa sl
maodatits di coinvalgimento dlavoratorl, uten) & altri soggett

dirzttamente lorarassati slie attrnta dell imprasas sonaie realizzsle w sens:
'_:m 1iasld.lgs 112/31L7.

Tipglogee, conslstenta & tomposzione dat personale che ha
affetovamente operato per 'ente {een Bsoiusione quend) Sonlavoratori
distarcsti presss atta ent, <f Tdistancat out'loon una retnibucione e
carg dalfants o doaiis soggeln) o o titeto wolontaro comprendendo &
dlstinguenda tutie le diverse componenti;

Lgntratte di favors apphcato ai dipendent);

MNatura tele attivita svoite dal volontan:

Artivita di formazione & valurizzasione realiziate;

Steuttura de compens!, delle retrbuziani, delle indennstd d) carick &
modalita e importl del flmberst al volarar: emalumenti, compenss o
corrispettivi 8 qualsiasi titole attribuité ai components degli organ th
armministrazione e cantroito, ai dingentl nanché agh assoiati; rapporto
tra retribuzione anaua lorda massima € minima deilaveratari diperdenti
gelfente; in case dx otdigzc deila posuniita o effettuare rmbors: a0
valontari a fronte di autacertificazione, modalita di regolamentazione,
1mparte der rembaorsl camplesshvi shnuadi B nomern di volontati Che ne
hanr wiuffunte.

inforta o qualitative e guantitatve sulle azioni realizrate nefie diverse
ates di artivita, suk benefician diretti & indivetti, sugil output rsuktantt
dalle attivity poste tn essare e, per quanic possihile, sugll effetti ds
Genseguenza prodatt suk principali portatori 1 intesessi e pertinentl
posseno essere insente informazion relative 2l possesse gl certificaziani
di quaiita. | & attivitd devono musere esposie swdenzande |a coeremnts ton
le finalita detl'eate. o livelis di cagghngimento degh oteettivi di gestione
individuats, gh eventuali fattori nsultati ellevant per it raggivh@imento (o d
mancate raggiungimenta) degl: shietliv grogrammati.
Elarmenti/fattor che posaane comprometters  raggungiments det fim
stituzionali e progedure posle in Bstese pel prevenire 1all situanonm

AMBITO: Hdentitd

SEZONE: Gavernance

INDICATORE:

® Skterra di governo

» Organlgramma .

» Rusponsabulity e campesizinne ded sistema di gouémc .

AMBITO: 1dentita
SEZIONE: Fanenipazione
INDHCATORE:
& Vits a5s0Ciativa
® Numerg aventt dirnto  vete
* N di asserndles svalte nel perisdo di rendicontazione

AMBITO: Sociale: Persone, ohigttiv 2 attrita
SEZIOME: Svliupno e valorizeatione det soci
INDICATORE;

& Vantagg i essere soein

AMBTO: ldentita
SEZIONE: Mappa degll Stakehstder
INDICATORE: Mapps Categlva < stakeholder

AMEBITO: Responsahilntd soole £ amoentsle
SEZIONE: Coinvolgimento degli stakehoider
INDICATORE: Aftivita dh coinvalgimento degil stakeholder

AMBITO: Sociale: Parsone, otietlen
SEZIONE: Ccoupazione: svituppn & varorizzatone tet
lavoratan
iNDICATORE:

L] Numer 3 CLoapatt

L] Mymarg di occupati svaniaggiatr (B, A+E)

» Qocupats so & non Soci

- CILCUpat! SVANTEERIAT 041 £ an soli (B, A
-

Frlitiche detlavose e salure & siturezza, contratti

favoro applicat:
» Tiptlogia di conatratt th iavare appkcat
+  volonlar e tirocinant [svantaggiati e non)

AMBITO: Socake: Persgne, obieitv ¢ attivita
SETIONE: Occupanoneg: swiluppo @ valonrzaione Jdei
lavoratar
INDICATORE:

» Tipolegk @ ampite corsi de formaziang

. Itre medie difermazione per addetto

AMBLTD: Sociale: Persons, obitive € attivita
SEZIONE: Dcrupations: svituppd & vaiorirzatipne de
lavaratarl
INTHCATORE:
«  Struttora des compensi, delte cetrbyzioni, date
Indenmnitd eragate

AMBITO: Sociale: Persnne, ohiettivi e atlhing
SEZIONE: {Jualita dei servin
INCICATORE:

- Abtivita & qualitd di servia

- Litenti per lipotogia di servizio (A, A+

- Percars i inserimenta lavarative [B, A+R]

SEZIONE: Imeatt sl altwita
INDICATORE:
- RACaiTe sl Boe g o tars il
* Happarte con iz colletivita
. Rapporte cen iz Pubbhbea Amministrazions
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ETIT

S

AMBITO:; Qhiettivi b miglioramento
SEZIONE: Otuettivt O miglioramentn sirategicl
INDHCATORE:

’ Chistvi i maglioramente strateg

SEZIONE: Ohiettivi di mugliarameanto sendicontazions socisge
INDICATORE:
i th migloramente rendlcontazione sooiaig

avenienza dele tisorse eeonorcha con separaa indicaziong da tuatione ecnomico-findrnz

cantributr pubblics & privati; SEZIONE: Attivitd e ohiettivi econamica-finangian
speclfiche informaziont suble attivita 45 racealta fondi, finglitd generad e INDICATERE:

specifiche dete raceoite sfferiuate nel periodo di fiferimento, s1rumentt *  Sluanone eronomica, hangiaria g patiimonisie
utdizzat per farmare mfarmaziam al pubblico sutle riserse raccalte g sulls . Attivo petrimoniale, patsmonio proprio, utite di
desunaziorre delle stosse, BREMGITIo

segnalazion: dz parte degli amrmintstraton i eventaall criucita emerse L] Valore della produzione

nella pestinne ad ewdanziadone defle agron messe an campo per 13 - Compos:zione del valore delia produzione
rmtigazione degh affett negativi ®  hatturato perseriizg ex attitd diinteresse

generale ex art. 2 dol [igs. 112/2017)

7 RTIONE: oo ;
Indicazioni su ConTeazDsH (oM roversie in corsa che sono rileviab a finl AMEBITO: Farte Introduttive
della rendicantaziore sociale; INDICATORE: Introduzions

Infarmazion i Vpc smkeatale, s ntevanti con rrfariments alle attivita

detl'snre nipalagie di sparto ambientale connes se abie atthata svolte; AMBITO: Soctale. persane, obiettiv & aTtivita
politche e madakita dl gestione di tai impatts; indicatori diimpateg SEZIONE: impatt sull atteeda

ambientale [consumi d energia @ materie pnime, produzione dirifuti ecc.y {NDICATORE: impaili amisientall

B vartarione del vaior assuntt daglh stessi; nef gaso delle impresa soos

che operang nes settari sandrario, agricolo, ecc. in considerazione det AMBITO: Hesponsamlita sociaie & ambientale
meggar livello di riscii ambigntak connssi, potrebbe gssere ppportund SEZKINE; Responsabifitd sotiale e ambientale
enuclears un punte speedice Iinfarmanom apdsentali®] prima Jeble INDICATORE:

"abtte inEoraanani”, ser tratlare U adgomeaic Son un maggiar iveldy & - Hurene pratiche

approfondiments, . Fartnership, caltaborazion con altre prganiziasion
altre infasmaziom o natiea noen finanziana, inerentt gl aspelt di raturs

socrabe, la parita di genere, il clsprtto dei dirith wetiani, {2 fotta contro 1z AMBITO; Identita

COMTUZione Bce. SEZIQONE: Farteqiparnne

intgrmazions sufle riumion degl organi deputats alla gestione & INDICATORE:

alfapprovazune dei bilanow, nornera de partec kant:, gnncipah quesbon * Vita associativa

trattate e decsioni adottate nel corsn delie numant. ® fMymerg gvent dinitto divolo

o N di assembles svolte nel pecuda i rendicontazione
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